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Cooperativa Velinia arl — Via delle Cooperazione 2, Borgo Velino
www.coopvelinia.it tel. 0746578329, info@coopvelinia.it, presidente@coopvelinia.it

RINNOVO CARICHE SOCIALI 2025
PRESENTAZIONE LISTA “VELINIA FUTURA”

CANDIDATI:

1.

10.

COLACICCHI ATTILIO, nato a Borgo Velino (RI) il 09/11/1951
PROFESSIONE: pensionato (ex impiegato tecnico, caporeparto d’azienda)

ALOISI RENATO, nato a Rieti (Rl) il 19/11/1954
PROFESSIONE: pensionato (ex ispettore forestale), Vicesindaco

CHIUPPI MARCO, nato a Rieti (Rl) il 05/01/1994
PROFESSIONE: manutentore di stufe a pellet e di impianti idraulici alimentati a biomassa

CIOTTI FRANCESCO, nato a Rieti (RI) il 05/10/1996
PROFESSIONE: capo tecnico RFl, reparto manutenzione

CIPOLLONI ROSSELLA, nata a Rieti (RI) il 01/11/1974
PROFESSIONE: Docente

D’AMATA GIULIO, nato a Roma (RM) il 19/11/1959
PROFESSIONE: pensionato

DI SISTO KATIA, nata a Roma (RM)il 15/02/1973
PROFESSIONE: commerciante

DI SISTO MARIA TERESA, nata a Rieti (RI) il 23/07/1966
PROFESSIONE: Insegnante

FAINELLI MARCO, nato a Rieti (RI) il 17/05/1996
PROFESSIONE: Blood Fractionation Operator (ambito chimico farmaceutico)

SEBASTIANELLI ANGELO, nato a Rieti (RI) il 21/07/1963
PROFESSIONE: perito agrario


http://www.coopvelinia.it/
mailto:info@coopvelinia.it
mailto:presidente@coopvelinia.it

Allegato (A): SINTESI OBIETTIVI DI PROGRAMMA

OBIETTIVI DI PROGRAMMA DELLA LISTA “VELINIA FUTURA”

A. Valorizzazione del Prodotto e Conferimento

e Riorganizzazione del sistema di conferimento con ruoli chiari, turnazioni e
maggiore efficienza

¢ Incentivi e comunicazione diretta con i soci per promuovere la consegna del
prodotto alla Cooperativa

e Potenziamento del controllo qualita sui marroni per valorizzare il prodotto
d'eccellenza.

¢ Risoluzione del conflitto tra prodotto bio e non bio, puntando alla certificazione
biologica condivisa o a una linea doppia con adeguato riconoscimento economico.

B. Supporto ai Castanicoltori e alla Filiera Agricola

e Aumento del corrispettivo ai soci per il prodotto conferito in Cooperativa

e Potenziamento dell’assistenza tecnica ai soci, con presenza e consulenze
agronomiche.

¢ Rilancio delle potature con corsi di formazione per potatori professionisti e
coordinamento di squadre per potature collettive.

e Organizzazione squadre di raccolta a supporto dei soci

e Monitoraggio fitosanitario dei castagneti: osservazione e contenimento del mal
d’inchiostro e cancro corticale.

e Visite guidate nei castagneti per valorizzare il paesaggio, il turismo e la cultura
castanicola.

C. Modernizzazione delle Infrastrutture
e Partecipazione a bandi per il rinnovo attrezzature: silos di stoccaggio, calibratrice,
insacchettatrice automatica.
e Manutenzione e aggiornamento del capannone esterno, bonifica strutture e
risoluzione con ARSIAL per il tetto.
e Manutenzione delle macchine esistenti.
e Digitalizzazione e transizione digitale

D. Trasformazione e Sostenibilita
e Potenziamento della trasformazione dei marroni in prodotti secondari con
particolare attenzione alla sostenibilita economica
e Esplorazione di partnership commerciali per aumentare la redditivita.
e Contenimento dei costi che non generano redditivita



E. Punto Vendita e Rete Commerciale
e Riorganizzazione e rilancio del punto vendita interno e della casetta di legno.
e Vendita diretta dei prodotti con strategia mirata.
¢ Ampliamento della rete commerciale: negozi locali, fiere, e-commerce.

F. Promozione e Comunicazione
e (Campagna pubblicitaria a livello locale e regionale.
e Utilizzo di canali social, media locali e materiali promozionali.
e Eventi promozionali e degustazioni in collaborazione con enti e associazioni.

G. 50° Anniversario della Cooperativa
¢ Richiesta ufficiale di partecipazione e sostegno economico da parte di Comuni,
Provincia e Comunita Montana.
e Organizzazione di eventi, mostre fotografiche, degustazioni e visite guidate.

H. Finanziamenti e Bandi

e Costituzione di un gruppo di lavoro per la ricerca bandi e stesura progetti per:
innovazione tecnologica, valorizzazione del prodotto, turismo rurale e formazione
professionale.



Allegato (B): DICHIARAZIONE INFORMATIVA DEI CANDIDATI DELLA LISTA “VELINIA
FUTURA”

COLACICCHI ATTILIO. Esperienze lavorative: impiegato tecnico su settore industriale.
Competenze: buone capacita amministrative (consigliere della cooperativa Velinia per 12
anni, di cui 9 come vicepresidente), organizzative, relazionali. Attitudine al team-working.

ALOISI RENATO: Titolo di studio: agrotecnico. In virtu delle proprie esperienze
professionali, degli incarichi ricoperti nell’lamministrazione comunale e nel CdA della
Cooperativa, oltre che per aver sempre portato il mio contributo al territorio d’origine,
ritengo di possedere buone capacita amministrative e competenze in ambito agrotecnico e
forestale (esperto di innesti e colture varie). Ritengo di poter apportare nuove visioni sia
nella parte della vendita che della gestione e commercializzazione del prodotto

CHIUPPI MARCO. Titolo di studio: Laurea in Scienze e tecnologie per la conservazione delle
foreste e della natura. Altri titoli conseguiti: attestato per la potatura degli ulivi; attestato
di qualifica professionale di Operatore forestale in ambito di cantieri forestali, effettuando
in sicurezza le operazioni di depezzatura utilizzando tecniche di abbattimento con I'ausilio
di cunei e leve. Possesso di patentino per la conduzione di trattori agricoli o forestali a
ruote e cingoli. Competenze: Buone capacita manuali, organizzative, relazionali e di lavoro
in gruppo; attitudine alla puntualita e al rispetto delle scadenze. Competenze informatiche:
Buona conoscenza del pacchetto Office, Internet e Posta elettronica (possesso certificato
ICDL full standard).

CIOTTI FRANCESCO: Titolo di studio: Diploma di Geometra. Esperienze lavorative: capo
tecnico RFI, reparto manutenzione; in precedenza ho lavorato come giardiniere e pizzaiolo.
Ritengo di avere un’attitudine al lavoro, in particolare alla risoluzione pratica dei problemi
e al lavoro di squadra.

CIPOLLONI ROSSELLA: Titolo di studio: Laurea in Ingegneria Elettronica. Esperienze
lavorative: attualmente docente di Matematica e Fisica nella scuola secondaria di secondo
grado; in precedenza progettista software in azienda di telecomunicazioni. Esperienza
amministrativa: consigliere comunale. Altre esperienze: socia in una societa agricola e in
una societa che produce pasta. Competenze linguistiche (francese, inglese). Competenze
informatiche (conoscenza dei principali pacchetti applicativi, conoscenza di alcuni linguaggi
di programmazione, sistemi informativi). Propensione al problem-solving e al team-
working, attitudine all’ascolto attivo e capacita relazionali

D’AMATA GIULIO: operaio specializzato.

DI SISTO MARIA TERESA: Esperienze lavorative: attualmente insegnante scuola primaria, in
precedenza esperienza decennale nell’ambito del settore vendite di prodotti tecnologici.
Titolo di studio Laurea in Lingue e letterature Straniere. Competenze: relationship, digitale,
multilinguistica, problem solving, propensione al team-working, imprenditoriale.



8. DI SISTO KATIA: Esperienze lavorative: commerciante, proprietaria di un’attivita
commerciale trentennale a Rieti. Titolo di Studio: diploma di Ragioneria. Competenze:
fidelizzazione dei propri clienti e fornitori, abilita nelle negoziazioni e nella gestione dei
rapporti commerciali e nelle analisi di mercato, competenze comunicative, relazionali,
informatiche e idee di visual merchandising ad alto impatto.

9. FAINELLI MARCO. Esperienze lavorative: attualmente Blood Fractionation Operator
(ambito chimico farmaceutico), in precedenza progettazione e realizzazione di impianti
domotici. Esperienza lavorativa in laboratorio fisico-chimico. Titolo di studio: laurea in
scienze biologiche. Altri titoli conseguiti: attestato di qualifica professionale di tree-
climbing, specializzato nella potatura dei castagni. Competenze: capacita progettuali,
problem solving, propensione al team-working. Competenza nella potatura dei castagni.
Competenze informatiche (pacchetto Office, linguaggio C++, sistema di microcontrollore
Arduino, AUTOCAD)

10. SEBASTIANELLI ANGELO: socio, dipendente e amministratore di cooperatore da piu di 40
anni; master in orticoltura; tecnico venditore di prodotti per agricoltura, assistenza alla
vendita di negozi per agricoltura, organizzatore di un’azienda orticola. Capacita
imprenditoriali e manageriali, attitudine al lavoro di gruppo e alla risoluzione dei problemi.



Allegato (C): DOCUMENTI DI IDENTITA’ DEI CANDIDATI DELLA LISTA “VELINIA FUTURA”
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