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VERBALE DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE DELLA SOC. COOPERATIVA VELINIA PER L'INCREMENTO E LA
VALORIZZAZIONE DEI PRODOTTI BOSCHIVI ARL

SEDE SOCIALE BORGO VELINO (RI) VIA DELLA COOPERAZIONE 2

L’anno 2022 addi 29 del mese di maggio alle ore 17,10 in Borgo Velino presso i locali della sede sociale,
sono presenti gli amministratori neo eletti della lista FUTURO per la gestione della cooperativa Velinia nel
triennio 2022-2025 amministratori: Pompei Mauro, Serani Luigi, Fainelli Marco, Antonella Di Loreto, Michele
Ferrauto, Renato Aloisi, Barbara Coletti, Alessio Pelagalli e Gianluca Liberati. Non sono presenti Rinaldo
Amorosi e Fabio Laurenti, impegnati fuori sede e giustificati. E’ invitato come di consueto anche il Comitato
Esecutivo nominato dal CdA, & presente Mariagrazia Graziani.

Presiede il Sig. Mauro Pompei, appena nominato Presidente, verbalizza il Sig. Marco Fainelli.

A mente del definito Odg, come preannunciato nei giorni precedenti, appena concluse le votazioni del
giorno 22, si discutono i seguenti punti che costituiscono I'approccio programmatico per il tempo a venire.

Primo argomento trattato riguarda la comunicazione esterna al CDA (ma in realta da considerarsi
“INTERNA” e come tale andra gestita e condotta in punto di tecnica della comunicazione piu aggiornata) che il
nuovo direttivo dovra portare avanti. Nello specifico si palesa la volonta unanime di promuovere maggiore
partecipazione dei soci fornendo loro sempre maggiori informazioni e aggiornamenti sulla attivita
amministrativa e operativa del sodalizio. In tal senso viene deciso all’unanimita I'adozione di una nuova mail
istituzionale atta alle comunicazioni: comunicazione@coopvelinia.it .

Rispondendo alle richieste della maggioranza dei soci il direttivo tutto si ritrova concorde sulla
necessita di organizzare corsi di potatura con operatori specializzati che possano formare le unita lavorative in
forza alla cooperativa, con la possibilita di estendere tali corsi a eventuali soci e cittadini privati interessati e di
continuare la campagna di gestione dei castagneti.

Nell’ottica di poter favorire gli acquisti dei soci presso il consorzio della cooperativa Velinia viene
proposto dal consigliere Gianluca Liberati e approvato dal consiglio tutto di fornire a tutti i soci una tessere
mediante la quale sia possibile accedere a sconti sugli articoli acquistati, confermando un indirizzo gia espresso
dal precedente Cda e non potuto attivare se non in relazione alla campagna di diffusione dell’Humus
(fertilizzante biologico e ristrutturante dei terreni impoveriti) che la Velinia raccoglie in forza di un accordo di
smaltimento dei residui della lavorazione e sul quale ha conseguito un buon punteggio in sede di valutazione
del Psr aggiudicatosi.

Verra valutato dai preposti consiglieri con delega ai rapporti commerciali la possibilita di individuare
nuovi fornitori secondo il principio di prezzo e qualita dei prodotti di cui la cooperativa si approvvigiona per poi
essere rivenduti presso il punto vendita interno alla sede e che va rivitalizzato perché vada verso I'obiettivo di
coprire i costi di esercizio, altrimenti si dovranno osservare periodi di chiusura, come ipotizzato nella recente
campagna elettorale da ambedue le liste, nonostante non sia mai stato fatto in passato. Con I'obbiettivo di
promozione, diffusione della commercializzazione dei prodotti della cooperativa e di fidelizzazione di nuovi
clienti, il consiglio tutto conferma quanto gia determinato dal precedente organo amministrativo
riproponendo la campagna “Adotta un Castagno” e di apportare alla stessa le evoluzioni gia ipotizzate che la
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rendano piu appetibile e commercialmente valida, nello specifico ed eventualmente aggiornando
ulteriormente il contratto di adozione gia rivisitato:

- Aumentare il prezzo della proposta commerciale (ipotesi 100-120€/anno);

- Ridefinire i prodotti e le quantita da rendere a fronte dell’adozione;

- Configurare un Bonus Divulgazione (presenta un amico che vuole adottare un castagno);

- Assegnare al relativo socio sovventore crescenti funzioni in seno al meccanismo di perseguimento
dell’obiettivo sociale;

- Coinvolgere i soci sovventori nelle attivita di raccolta nei castagneti gestiti dalla cooperativa.

Sulla base di conferimento da parte dei soci il CDA delibera di ampliare la stessa ulteriormente a
prodotti come tartufi e funghi coltivati in accordo con quanto sancito nell’articolo 3 dello statuto. La
circostanza della presenza in valle di un discreto numero di raccoglitori occasionali di tartufi (CAVATORI) di
basso pregio, ci viene riferita dal socio Simone Silviotti di Micigliano, al quale andremo a chiedere
collaborazione per organizzare questa ulteriore possibilita per 'economia della nostra area. Il conferimento
delle patate biologiche dei soci e degli altri prodotti gia deliberati in passato va indubbiamente meglio
organizzato e sponsorizzato, anche con specifiche campagne adatte allo scopo.

Il Presidente conferma che sono stati ottenuti mille account sul server del sito da assegnare ai soci con
i quali si potra quindi stabilire una relazione diretta per il recapito di documentazione.

Circa I'adesione al bando regionale per fondi alla Rete di Imprese su Strada, a scopo di realizzare
divulgazione e marketing territoriale, si stabilisce un assenso in linea di massima, ma va concretamente
praticato a patto che ci sia uno specifico riferimento al settore agroalimentare, in una area geografica
omogenea e non troppo ristretta e si trovi un adeguato manager di rete che possa svolgere I'attivita sul
territorio, per non ripetere gli errori della rete SALARIA E’.

Relativamente agli eventi di promozione, sarebbe auspicabile fosse recuperata I'idea del MESE DEL
MARRONE in una serie di eventi paesani che la Velinia supporta, per poi culminare nell’evento della SAGRA
DELLA VELINIA E DEL MARRONE ANTRODOCANO.

Verranno altresi concretizzate le azioni necessarie per depositare un marchio aziendale e
parallelamente istruita la pratica del biologico sia per i prodotti conferiti dalle aziende agricole socie gia in
regime Bio e sia per i prodotti lavorati e trasformati dalla cooperativa stessa. Allo stesso modo il consiglio &
concorde sul completare rapidamente la pratica vivaistica per I'attivita della serra, montare e rendere
operativa la stessa nel breve periodo e istruire la pratica fitosanitaria.

Facendo seguito a quanto gia deliberato, il consiglio tutto & concorde sull’ affidare I'assistenza del
gestionale Zucchetti, attualmente utilizzato dalla cooperativa, all’azienda polo informatico di Terni e altresi ci si
impegna a valutare la possibilita di utilizzare il programma Fatture in Cloud, di piu facile utilizzo e meno esoso
in termini economici rispetto al gestionale attualmente in uso.

Circa i punti non potuti qui toccare per motivi di brevita, si ritiene doveroso allegare al presente
verbale le slide utilizzate per enunciare il programma presentato ai soci e che, oviamente, si trasformano in
un impegno programmatico da perseguire per questo Cda.

Nel rispetto delle deleghe assegnate i singoli consiglieri si impegnano a garantire una presenza
maggiore in cooperativa cosi da poter seguire piu da vicino le singole attivita ad ognuno delegate.

ore 19,3@rsi conclude I'intenso consesso.
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